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ПОЛОЖЕНИЕ 

о Попечительском совете  

муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа искусств № 2»  

города Ставрополя 

 

1. Общие положения   

1.1. Настоящее Положение о Попечительском совете муниципального бюджетного   

дополнительного образования «Детская школа искусств № 2» города Ставрополя (далее -

Попечительский совет) разработано и принято в соответствии с Гражданским Кодексом 

Российской Федерации, Федеральным  законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Федеральным  законом  от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях», Указом  Президента Российской Федерации № 1134 от 31 августа 1999 года 

«О дополнительных мерах по поддержке образовательных учреждений в Российской 

Федерации», Уставом  муниципального бюджетного   дополнительного образования 

«Детская школа искусств № 2» города Ставрополя (далее - Школа) в целях дальнейшего 

развития форм государственно-общественного управления образованием и обеспечения 

ответственного взаимодействия в управлении образовательным учреждением всех 

заинтересованных лиц. 

1.2. Попечительский совет не является юридическим лицом. Тем самым не требуется 

государственная регистрация Совета. 

1.3. Настоящее Положение и деятельность Попечительского совета не могут противоречить 

действующему законодательству Российской Федерации и Уставу Школы. 

 

2. Цели создания Попечительского совета. 

Попечительский совет создается в целях: 

- оказания всесторонней и всевозможной поддержки Школе, в том числе финансовой и 

материальной; 

- стимулирования и пропаганды деятельности Школы; 

- содействия Школе в организации работы по совершенствованию образовательного 

процесса и повышению качества и доступности образования; 

- создания безопасных и благоприятных условий, способствующих всестороннему 

развитию учащихся; 

- оказания содействия Школе в обеспечении социальной защиты, медико-

психолого-педагогической реабилитации и социальной адаптации учащихся, защиты и 

поддержки прав и интересов участников образовательного процесса; 

- консолидации усилий всех заинтересованных лиц для поддержки развития 

Школы; 
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- обеспечения открытости и доступности информации о деятельности Школы. 

 

3. Функции Попечительского совета 

Попечительский совет как одна из форм самоуправления: 

- содействует в организации работы по совершенствованию образовательного 

процесса; 

- содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и 

развития Школы; 

-  содействует организации и улучшению условий труда педагогических и других 

работников Школы; 

- участвует в создании условий для дополнительного образования учащихся, 

дополнительной подготовки и переподготовки педагогических кадров; 

- содействует организации конкурсов, олимпиад, концертов, сценических 

постановок, соревнований и других массовых внешкольных мероприятий;  

            - содействует    совершенствованию     материально-технической     базы    Школы, 

благоустройству ее помещений и территории; 

- содействует образовательному учреждению в обеспечении защиты социально-

экономических, трудовых, личных прав и свобод обучающихся, воспитанников; 

- содействует организации и улучшению условий труда педагогических и других 

работников Образовательного учреждения; 

- рассматривает другие вопросы, отнесенные к компетенции Попечительского совета 

Уставом Школы. 

4. Имущество и средства совета 

4.1. Имущество и средства совета формируются за счет: 

- добровольных взносов физических и юридических лиц; 

- взносов целевого назначения на осуществление проектов совета; 

- иных поступлений. 

4.2. Совет не может владеть объектами собственности, не является субъектом 

гражданских правоотношений, не может от своего имени приобретать имущественные и 

неимущественные права, не может нести обязанности; не может быть истцом или ответчиком 

в суде и не может иметь счета в банках. Субъектами гражданских правоотношений могут 

выступать уполномоченные Советом его правоспособные члены, но от своего имени и за свой 

счет. 

4.3. Средства совета расходуются в соответствии с его целями и задачами. 

      

5. Состав и порядок создания Попечительского совета школы. 

5.1. Попечительский Совет избирается на три года. Попечительский совет состоит из 3 - 7 

членов. 

5.2. В состав Попечительского совета входят родители (законные представители) 

учащихся, заместитель директора Школы по воспитательной работе, члены 

профсоюзного комитета Школы. Членами совета могут быть представители  

общественных объединений и организаций, бизнес-структур, средств массовой 

информации и иные лица, заинтересованные в совершенствовании деятельности и 

развитии школы. 

5.3. Все члены Совета обладают равными правами. Права коллективного члена равны 

индивидуальным. 

5.4. Новые представители могут быть приняты в состав Попечительского совета только 

при условии, что за их кандидатуры проголосовало более половины от числа 

присутствующих на заседании совета (на котором рассматривался данный вопрос) членов 

попечительского совета.  

5.5. Члены совета имеют право: 

- участвовать в мероприятиях, проводимых советом, или его структурными 
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подразделениями, а также в реализации программ и проектов совета;  

- делегировать совету свои права; 

- выйти из членов совета по собственному заявлению. 

 

6. Организация деятельности Попечительского совета. 

6.1. Попечительский совет возглавляет председатель, обладающий 

организационными и  координационными полномочиями. Председатель и заместитель 

председателя ежегодно избираются из состава Попечительского совета на первом 

заседании Попечительского совета большинством голосов при открытом голосовании.  

6.2. Срок полномочий Председателя - один год, если иной срок не утвержден особым 

решением Попечительского совета. 

6.3. Общее собрание совета  - высший орган управления, правомочный принимать 

решения по все вопросам его деятельности. Общее собрание совета проводится один раз в 

год. 

Общее собрание: 

- избирает правление и председателя совета; 

- определяет основные направления деятельности совета; 

- заслушивает отчеты председателя и правления совета; 

- решает вопросы о реорганизации и прекращении деятельности совета. 

6.4. Правление – орган,  руководящий деятельностью совета в период между общими 

собраниями. Правление избирается общим собранием сроком на четыре года из числа 

членов совета. Члены правления работают на общественных началах. 

Правление: 

- определяет приоритетность проектов и программ совета; 

- утверждает руководителей проектов и программ совета; 

- утверждает ежегодные отчеты председателя совета; 

- устанавливает порядок распределения доходов, виды размеры и направления 

использования средств. 

6.5. Председатель совета: 

- организует работу Попечительского совета; 

- ведет заседания Попечительского совета; 

- осуществляет контроль за соблюдением настоящего Положения; 

- исполняет свои обязанности на общественных началах; 

- возглавляет и организует работу Попечительского сонета в соответствии с Уставом Школы 

и регламентом его заседаний; 

- подписывает решения, принятые Попечительским советом; 

- подготавливает ежегодный отчет о работе Попечительского совета. 

Председатель имеет право делегировать свои полномочия членам правления. 

6.6. Секретарь Попечительского совета: 

- организует   заседания   Попечительского   совета   в   соответствии    с    

настоящим Положением; 

- осуществляет   непосредственную   работу   по   подготовке   и    ведению   текущей 

документации Попечительского совета; 

- оформляет и рассылает решения Попечительского совета; 

- осуществляет   контроль за своевременным   исполнением   принятых   решений 

Попечительского совета. 

6.7. Члены Попечительского совета: 

- соблюдают настоящее Положение; 

- при принятии решений голосуют индивидуально и открыто. 

6.8. Заседания Попечительского совета проводятся по мере необходимости, но не реже 

одного раза в полугодие. Заседание Попечительского совета является правомочным, если в 

нем участвует не менее двух третей его членов, а решение считается принятым, если за него 
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проголосовало не менее половины списочного состава попечительского совета. Заседания 

Попечительского совета оформляются протоколом, который подписывается председателем и 

секретарем. Сроки оповещения, форма созыва и порядок ведения дел Попечительского 

совета определяются Регламентом его заседаний. Заседания Попечительского совета 

являются открытыми. 

В заседаниях попечительского совета с правом совещательного голоса участвуют 

директор Школы, а в случае невозможности его участия — лицо,  заменяющее в данный 

момент директора. 

6.9. Попечительский совет принимает решения на своих заседаниях в коллегиальном 

порядке открытым голосованием. Решения принимаются простым большинством 

голосов присутствующих на заседании членов совета. В случае равенства голосов «за» и 

«против» решающим является голос председателя совета. 

6.10. Решения Попечительского совета, принятые в пределах его полномочий, доводятся до 

сведения всех заинтересованных лиц. 

6.11. Решения Попечительского совета по вопросам вне его исключительной компетенции 

имеют рекомендательный и консультативный характер. 

6.12. Осуществление членами Попечительского совета своих функций осуществляется на 

безвозмездной основе. 

6.13. Решения попечительского совета оформляются протоколами, которые подписываются 

председателем  и секретарем, ведущим протокол заседания. 

6.14. Ответственность Попечительского совета: 

- Попечительский    совет    несет    ответственность    в    соответствии    с    

действующим законодательством и Уставом Школы. 

 

7. Ревизионная комиссия 

7.1. Ревизионная комиссия – орган, осуществляющий контроль за законностью и 

эффективностью использования средств, за финансово-хозяйственной 

деятельностью совета. 

7.2. Ревизионная комиссия избирается общим собранием совета сроком на четыре года. 

7.3. Деятельность ревизионной комиссии определяется положением о ревизионной 

комиссии совета, утвержденным общим собранием Попечительского совета. 

 

8. Ликвидация и реорганизация совета 

8.1. Ликвидация и реорганизация Попечительского совета производится по решению 

общего собрания совета. 

8.2. Имущество и средства совета после расчета с государственными учреждениями, 

юридическими и физическими лицами направляются на реализацию уставных целей школы 

в соответствии с указаниями ликвидационной комиссии, образуемой при внесении решения 

о ликвидации совета. 


